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                          Presentación del Proyecto de Desarrollo

     Quien:                                                                                          Kaleesya Ltd asociación - (Human’s)

     Qué:                                                                Formación en nuevas tecnologías / Propuestas de trabajo.

     Cuando:                                                                                                       Todo el año sin interrupción.

     Por qué:               Apoyando oportunidades de empleo virtuales y remotas en el hogar en áreas rurales

     Como:               Capacitación y reclutamiento de nuevas tecnologías para trabajos de hogar virtual. 



QUIEN

Kaleesya es una Ltd asociación inglesa especializada en la prevención de la brecha social 
laboral del trabajo tecnológico y la formación lingüística.

La Ltd asociación ofrece la posibilidad de capacitación y trabajos virtuales de nuevas 
tecnologías basadas en el hogar durante todo el año.

La Ltd asociación y sus socios ofrecen trabajos en línea a corto o largo plazo.

Los proyectos pueden ser propuestos por compañías británicas y compañías internacionales 
como subcontratistas para Apple, Google, Facebook, Amazon, Nespresso, gas y electricidad 
británicos, telecomunicaciones británicas, Npower, etc.
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QUE

Aprendiendo mientras Gana

La Ltd asociación ofrece la posibilidad de capacitación y trabajos virtuales en nuevas 
tecnologías basadas en el hogar durante todo el año.

La idea del proyecto se divide en dos partes después de la capacitación:

1-Permitir que cualquier persona en Inglaterra y Gales y también con idiomas trabaje desde 
casa con un contrato a tiempo completo.

2-Permitir que cualquier persona en Inglaterra y Gales que necesite trabajar con Internet, 
una computadora o un dispositivo móvil reciba el pago por todo lo que hace en Internet 
mientras descubre nuevos conceptos y nuevas ideas para calificar con un contrato para el 
proyecto.
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CUANDO

Aprendiendo mientras Gana
En tanto que Nueva Tecnología Virtual en el hogar, la capacitación y el trabajo se llevan a cabo 
durante todo el año con acceso en línea.

La idea del proyecto es garantizar que cualquier persona, sea cual sea su origen, pueda 
acceder a Internet y encontrar capacitación y trabajos en línea en casa en cualquier momento 
con nuestras plataformas.

1- acceso a Internet individual
2- computadora / laptop
3- móvil / tableta
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POR QUÉ

Aprendiendo mientras Gana
La idea del proyecto se basa en el aprendizaje Montessori y, especialmente para este 
proyecto, la Ltd asociación Kaleesya decide crear un entorno Montessori para adultos, un 
nuevo método de nueva tecnología. Trabajo basado en el aprendizaje virtual en el hogar 
mientras se gana.

Para apoyar a cualquier persona como amas de casa, estudiantes, desempleados, 
solucionadores de integración, artistas desempleados, etc.

Dado que la nueva tecnología es accesible para una amplia gama de personas, esto puede 
permitir a cualquier persona aprender y obtener un ingreso haciendo lo que hacen a diario 
en las redes sociales en Internet, viendo películas. etc. Y esto les permite generar nuevos 
proyectos de vida.
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COMO

Aprendiendo mientras Gana
La idea del proyecto es organizar diferentes posibilidades de acceso:

1- Entrenamiento físico y / o virtual en nuevas tecnologías.

2- Reclutamiento físico y / o virtual de nuevas plataformas de tareas y capacitación 
profesional.

3- Tareas de nuevas plataformas virtuales y formación profesional.

4- Contrato de trabajo virtual a corto o largo plazo.
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Prevención de la Brecha Social del Trabajo Tecnológico para el Desarrollo de 
Escuelas Trilingües Creadores & Líderes del Proyecto

PRESENTACIÓN DE CRECIMIENTO Y MANTENIMIENTO
NACIONAL E INTERNACIONAL
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Kaleesya   Asociación   
Francia - Inglaterra - España



Prevención de la Brecha Social del Trabajo Tecnológico para el Desarrollo de 
Escuelas Trilingües (Francia - Inglaterra) Socios del proyecto

10

Orléans 
Francia 

Nantes 
Francia

Birmingham
Inglaterra

Londres 
Inglaterra

https://en.wikipedia.org/wiki/Orl%C3%A9ans
https://es.wikipedia.org/wiki/Orleans
https://es.wikipedia.org/wiki/Nantes
https://es.wikipedia.org/wiki/Nantes
https://es.wikipedia.org/wiki/Birmingham
https://es.wikipedia.org/wiki/Birmingham
https://es.wikipedia.org/wiki/Ayuntamiento_de_Londres
https://es.wikipedia.org/wiki/Ayuntamiento_de_Londres


Prevención de la Brecha Social del Trabajo Tecnológico para el Desarrollo de 
Escuelas Trilingües

                                                                                                                 Birmingham Inglaterra
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Bruselas Bélgica

https://es.wikipedia.org/wiki/Birmingham
https://es.wikipedia.org/wiki/Bruselas
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Escuelas Trilingües
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Kaleesya   Asociación 

Inglaterra

 Birmingham 
Inglaterra

Birmingham Universidad Escuela de Belleza Salón

https://es.wikipedia.org/wiki/Birmingham
https://es.wikipedia.org/wiki/Birmingham
https://www.sccb.ac.uk/the-salon


ACCIONES ECONÓMICAS
TESTIMONIO DE CRECIMIENTO

EN BRUSELAS -BIRMINGHAM CIUDADES - HERMANAMIENTO INTERNACIONAL

Inyección monetaria económica en la ciudad por la asociación Kaleesya: 300 libras esterlinas

1- Alquilar una casa en la calle Sutherland de Inglaterra (Aston) en febrero de 2012 para un contrato de 
pasantía a tiempo parcial en inglés, con una transferencia de Bruselas a Birmingham en una nueva pasantía 
virtual en el hogar y con usuarios creados en la ciudad por Kaleesya Inglaterra y Human's para (Sra. Jolieve 
AW con el socio Apalarts diseño -JHM Hair & Beauty y la University of Birmingham Belleza Inglaterra).

Este alquiler apoya activamente la vida de una mujer mayor de 22 años ayudándola a pagar su educación y 
alojamiento en Inglaterra.
Resultado económico: la creación de un contrato de pasantía a tiempo parcial en inglés, que permite a la Sra. 
Jolieve AW de nacionalidad belga trabajar con Kaleesya Human's y Apalarts diseños,  JHM Hair & Beauty y la 
Universidad de Birmingham, Inglaterra, y los salarios gastados en las tiendas y Infraestructuras de la ciudad 
de Birmingham.
Resultado social: una vida mejorada.
Resultado cultural: intercambio de cultura e idiomas inglés / francés / lingala.
Impacto del seguimiento después de Kaleesya: ex-aprendiz Sra. Jolieve A.W. abre su tienda en línea Hair & 
Beauty y todavía está activa en Birmingham y genera ayuda para los recién llegados en 2020. 13



Prevención de la Brecha Social del Trabajo Tecnológico para el Desarrollo de 
Escuelas Trilingües

                                                                                                                 Birmingham Inglaterra
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Berlín Alemania

https://es.wikipedia.org/wiki/Birmingham
https://es.wikipedia.org/wiki/Berl%C3%ADn


Prevención de la Brecha Social del Trabajo Tecnológico para el Desarrollo de 
Escuelas Trilingües
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Kaleesya   Asociación 

Inglaterra Aston Universidad Inglaterra

JHM Global

https://en.wikipedia.org/wiki/Aston_University


ACCIONES ECONÓMICAS
TESTIMONIO DE CRECIMIENTO

EN BERLÍN -BIRMINGHAM CIUDADES -  HERMANAMIENTO INTERNACIONAL 

Inyección monetaria económica en la ciudad por la asociación Kaleesya: 300 libras esterlinas

2- Alquilar una casa en la calle Sutherland de Inglaterra (Aston) en abril de 2012 para un contrato de pasantía 
a tiempo parcial en inglés, con una transferencia de Berlín a Birmingham en una nueva pasantía virtual en el 
hogar y con usuarios creados en la ciudad por Kaleesya Inglaterra y Human's para (Sra. Tokako D. con el 
socio JHM Technology & Services y la Universidad de Aston Birmingham Inglaterra).

Este alquiler apoya activamente la vida de una mujer mayor de 20 años ayudándola a pagar su educación y 
alojamiento en Inglaterra.
Resultado económico: creación de un contrato interno a tiempo parcial en inglés, que permite a la Sra. 
Tokako D. de nacionalidad alemana trabajar con Kaleesya Human's y JHM Technology & Services y la 
Universidad de Aston Birmingham Inglaterra, y los salarios gastados en las tiendas e infraestructuras de La 
ciudad de Birmingham.
Resultado social: una vida mejorada.
Resultado cultural: intercambio de cultura e idiomas inglés / francés / alemán / lingala.
Impacto del seguimiento después de Kaleesya: la ex aprendiz Sra. Tokako D. abrió su tienda en línea Afro 
Fresh Food and Drinks y todavía está activa en Birmingham y genera ayuda para los recién llegados en 2020. 16
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17
Kaleesya   Asociación 

Inglaterra

Ayuntamiento de Londres Inglaterra

https://es.wikipedia.org/wiki/Ayuntamiento_de_Londres


Prevención de la Brecha Social del Trabajo Tecnológico para el Desarrollo de 
Escuelas Trilingües
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Kaleesya   Asociación 

Inglaterra
Londres Liverpool 

Street 

Lebara Móvil Oficina Central Inglaterra

https://es.wikipedia.org/wiki/Estaci%C3%B3n_de_Liverpool_Street
https://es.wikipedia.org/wiki/Estaci%C3%B3n_de_Liverpool_Street
https://en.wikipedia.org/wiki/Lebara


ACCIONES ECONÓMICAS
TESTIMONIO DE CRECIMIENTO

EN BIRMINGHAM - LONDRES CIUDADES - HERMANAMIENTO NACIONAL 

Inyección monetaria económica en la ciudad por la asociación Kaleesya: 1000 libras esterlinas

3- Alquiler de una casa en la ciudad de Londres Liverpool Street / Aldgate en enero de 2013 por dos 
contratos a tiempo parcial, con una transferencia de Birmingham a Londres en un nuevo centro de 
llamadas virtual Lebara como asesor alemán / francés / inglés con trabajos de seguridad social creados en 
la ciudad por Kaleesya Inglaterra y Human's para (Sra. Helene A. y Sra. Marielle D. con su socia Lebara 
International Communication Centrale Londres).

Este alquiler respalda activamente la vida de dos mujeres mayores de 20 años ayudándoles a pagar por su 
agente de capacitación educativa y alojamiento en Liverpool Street / Aldgate.
Resultado económico: creación de dos empleos virtuales a tiempo parcial, lo que permite a Helene A. y 
Ms. Marielle D. trabajar con Lebara International Communication Centrale Londres y Human's England, y 
los salarios gastados en las tiendas e infraestructuras de la ciudad de Londres Liverpool Street / Aldgate
Resultado social: dos vidas mejoradas.
Resultado cultural: intercambio de cultura e idiomas inglés / alemán / francés.
Impacto del seguimiento después de Kaleesya: las actividades siguen activas y generan ayuda en 2020.
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Prevención de la Brecha Social del Trabajo Tecnológico para el Desarrollo de 
Escuelas Trilingües

20

Orléans Francia  Birmingham Inglaterra

https://en.wikipedia.org/wiki/Orl%C3%A9ans
https://es.wikipedia.org/wiki/Orleans
https://es.wikipedia.org/wiki/Birmingham


Prevención de la Brecha Social del Trabajo Tecnológico para el Desarrollo de 
Escuelas Trilingües

21
Kaleesya   Asociación 
Francia - Inglaterra

Escuela Secundaria Jean-Zay 
Orleans

 

JHM Global

http://www.lyceejeanzay.fr/
http://www.lyceejeanzay.fr/
https://en.wikipedia.org/w/index.php?cirrusUserTesting=glent_m0&search=File%3AOrl%C3%A9ans+-+lyc%C3%A9e+Jean-Zay&title=Special:Search&go=Go&ns0=1


ACCIONES ECONÓMICAS
TESTIMONIO DE CRECIMIENTO

EN ORLÉANS - BIRMINGHAM CIUDADES - HERMANAMIENTO INTERNACIONAL 

Inyección monetaria económica en la ciudad por la asociación Kaleesya: 500 libras esterlinas

4- Alquiler de una casa en Dudley Port Street Tipton en noviembre de 2014 para dos nuevos contratos de 
pasantías, con una transferencia de Orléans Francia a Birmingham en dos nuevas pasantías virtuales 
creadas en la ciudad por Kaleesya Inglaterra y Human's para (Sra. Chelcie A. y Sra. Nassima B. con su 
socia, la Escuela Secundaria Jean Zay, Orleans y JHM Global Birmingham.

Este alquiler y esta capacitación respaldan activamente la vida de dos mujeres mayores de 18 años al 
ayudarlas a pagar su educación, capacitación en inglés y alojamiento en Tipton Birmingham.
Resultado económico: creación de dos pasantías virtuales, que permiten a Chelcie A. y Nassima B. 
entrenar y trabajar con la Escuela Secundaria Jean Zay de Orleans y JHM Global Birmingham y Human's 
Inglaterra, y los salarios gastados en las tiendas e infraestructuras de la ciudad de Birmingham y Orleans.
Resultado social: dos vidas mejoradas.
Resultado cultural: intercambio de cultura e idiomas inglés / francés / lingala / árabe.
Impacto del seguimiento después de Kaleesya: los dos ex pasantes han regresado a Orleans Francia y las 
actividades de pasantía en Birmingham siguen activas y generan ayuda en 2020.
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Prevención de la Brecha Social del Trabajo Tecnológico para el Desarrollo de 
Escuelas Trilingües

                                   
                                      Nantes Francia
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 Birmingham Inglaterra

https://es.wikipedia.org/wiki/Nantes
https://es.wikipedia.org/wiki/Birmingham


ACCIONES ECONÓMICAS
TESTIMONIO DE CRECIMIENTO SOCIOS PROYECTO 

EN NANTES -BIRMINGHAM CIUDADES - HERMANAMIENTO INTERNACIONAL

24
Kaleesya   Asociación 
Francia - Inglaterra

Ayuntamiento de Birmingham 
Inglaterra



ACCIONES ECONÓMICAS
TESTIMONIO DE CRECIMIENTO

EN NANTES -BIRMINGHAM CIUDADES - HERMANAMIENTO INTERNACIONAL 

Inyección monetaria económica en la ciudad por la asociación Kaleesya: 1800 libras esterlinas

5- Alquiler de una casa en Inglaterra Dudley Port Street Tipton en febrero de 2015 para tres contratos de 
pasantías a tiempo parcial en inglés, con una transferencia de Nantes a Birmingham en una nueva pasantía 
de hogar virtual creada en la ciudad por Kaleesya France - Human's para (Sra. Kimberley S., Sra. Aude O. y el 
Sr. Lilian B. con el socio Apalarts diseño y Nacro-Education Funding Agency- Agencia de habilidades 
-Trabajo país-Unión Europea Fondos Sociales Europeos- Birmingham Inglaterra).

Este alquiler apoya activamente la vida de tres jóvenes mayores de 20 años ayudándoles a pagar su 
educación, capacitación y alojamiento en inglés en Inglaterra.
Resultado económico: creación de tres contratos de pasantías a tiempo parcial en inglés, lo que permite a 
Kimberley S., Aude O. y Lilian B. de nacionalidad francesa trabajar con Kaleesya Human's, la agencia de 
fondos de educación y Apalarts diseño Birmingham Inglaterra, y los salarios gastados en las tiendas e 
infraestructuras de la ciudad de Birmingham.
Resultado social: tres vidas mejoradas.
Resultado cultural: intercambio de cultura e idiomas inglés / francés / criollo.
Impacto del seguimiento después de Kaleesya: los alumnos siguen activos en Londres y Birmingham y 
generan ayuda para los recién llegados en 2020. 25



Prevención de la Brecha Social del Trabajo Tecnológico para el Desarrollo de 
Escuelas Trilingües

                                   
                                    Nantes Francia
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 Birmingham Inglaterra

https://es.wikipedia.org/wiki/Nantes
https://es.wikipedia.org/wiki/Birmingham


ACCIONES ECONÓMICAS
TESTIMONIO DE CRECIMIENTO SOCIOS PROYECTO 

EN BIRMINGHAM CIUDAD

27Kaleesya   Asociación 
Francia - Inglaterra

 La Fundación Rock 
Birmingham Inglaterra



ACCIONES ECONÓMICAS
TESTIMONIO DE CRECIMIENTO

EN NANTES -BIRMINGHAM CIUDADES - HERMANAMIENTO INTERNACIONAL 

Inyección económica monetaria en la ciudad por asociación Kaleesya: 300 libras esterlinas

6- Alquiler de una casa en Inglaterra Birmingham en agosto de 2016 para dos contratos de pasantías a 
tiempo parcial en inglés, con una transferencia de Nantes a Birmingham en una nueva pasantía virtual en 
casa como profesores y formadores de idiomas creados en la ciudad por Kaleesya Francia e Inglaterra. 
Human's para (Sr. Soufiane B. y Sr. Paul G. con la fundación The Rock y Apalarts diseño).

Este alquiler apoya activamente la vida de dos jóvenes mayores de 18 años ayudándoles a pagar su 
educación, capacitación y alojamiento en inglés en Inglaterra.
Resultado económico: creación de tres contratos de pasantías a tiempo parcial en inglés, lo que permite a 
Soufiane B. y Paul G., de nacionalidad francesa, trabajar con Kaleesya Human, The Rock Foundation y 
Apalarts diseño, los salarios gastados en las tiendas y las infraestructuras de ciudad de Birmingham.
Resultado social: dos vidas mejoradas.
Resultado cultural: intercambio de cultura e idiomas inglés / francés.
Impacto del seguimiento después de Kaleesya: los alumnos ya no están activos en Birmingham y ambos 
fueron transferidos a Kaleesya España Málaga en 2017.
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                                      Arabia Saudita                                                            
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 Birmingham Inglaterra

https://es.wikipedia.org/wiki/Arabia_Saudita
https://es.wikipedia.org/wiki/Birmingham
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Kaleesya   Asociación 

Inglaterra Brasshouse Centro de Idiomas Birmingham

http://www.brasshouse.ac.uk/


ACCIONES ECONÓMICAS
TESTIMONIO DE CRECIMIENTO

EN ARABIA  SAUDITA - BIRMINGHAM CIUDADES - HERMANAMIENTO INTERNACIONAL 

Inyección monetaria económica en la ciudad por la asociación Kaleesya: 800 libras esterlinas

7- Alquiler de una casa en Inglaterra Jewellery Quarter Birmingham en junio de 2017 para idiomas a tiempo 
parcial y contrato de turismo en inglés / árabe, con una transferencia de Arabia Saudita a Birmingham en 
un nuevo turismo virtual y físico e idiomas creado en la ciudad por Kaleesya Inglaterra y Human's para
 (Sr. Badr S. con el socio Brasshouse Centro de Idiomas, Apalarts diseño las actividades de turismo y cultura 
de Birmingham y Airbnb).

Este contrato de idiomas y turismo apoya activamente la vida de un joven mayor de 20 años al ayudarlo a 
aprender inglés y visitar los monumentos británicos.
Resultado económico: creación de contrato de turismo e idiomas virtuales y físicos en inglés / árabe, lo que 
permite que Badr S., de nacionalidad saudí, entrene y visite con Brasshouse Centro de Idiomas, Apalarts 
diseño actividades de turismo y cultura en Birmingham y Airbnb.
Resultado social: una vida mejorada.
Resultado cultural: intercambio de cultura e idiomas inglés / árabe.
Impacto del seguimiento después de Kaleesya: el alumno aprendiz sigue activo en Birmingham y Arabia 
Saudita. 31
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                                        Beijing China
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 Birmingham Inglaterra

https://es.wikipedia.org/wiki/Pek%C3%ADn
https://es.wikipedia.org/wiki/Birmingham
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Kaleesya   Asociación 

Inglaterra Brasshouse Centro de Idiomas Birmingham

http://www.brasshouse.ac.uk/


ACCIONES ECONÓMICAS
TESTIMONIO DE CRECIMIENTO

EN BEIJING - BIRMINGHAM CIUDADES - HERMANAMIENTO INTERNACIONAL 

Inyección monetaria económica en la ciudad por la asociación Kaleesya: 800 libras esterlinas

8- Alquiler de una casa en Inglaterra Jewellery Quarter Birmingham en junio de 2017 para idiomas a tiempo 
parcial y contrato de turismo en inglés / chino, con una transferencia de China Beijing a Birmingham en un 
nuevo turismo virtual y físico e idiomas creado en la ciudad por Kaleesya Inglaterra and Human's para 
(Sra. Yi Z. con el socio Brasshouse Centro de Idiomas, Apalarts diseño las actividades de turismo y cultura 
de Birmingham y Airbnb).

Este contrato de idiomas y turismo apoya activamente la vida de una mujer mayor de 30 años ayudándola a 
aprender inglés y visitas a monumentos británicos.
Resultado económico: creación de contrato de turismo e idiomas virtuales y físicos en inglés / chino, lo que 
permite que Yi Z. de nacionalidad china entrene y visite con Brasshouse Centro de Idiomas, Apalarts diseño 
actividades de turismo y cultura en Birmingham y Airbnb.
Resultado social: una vida mejorada.
Resultado cultural: intercambio de cultura e idiomas inglés / chino.
Impacto del seguimiento después de Kaleesya: el aprendiz ya no es más activo en Birmingham en 2020.
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Escuelas Trilingües

                     
                            Birmingham Inglaterra
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Málaga España

https://es.wikipedia.org/wiki/Birmingham
https://es.wikipedia.org/wiki/M%C3%A1laga


ACCIONES ECONÓMICAS
TESTIMONIO DE CRECIMIENTO SOCIOS PROYECTO 

EN BIRMINGHAM - MÁLAGA CIUDADES - HERMANAMIENTO INTERNACIONAL

36Kaleesya  Asociación Inglaterra

Ayuntamiento de Birmingham
Inglaterra



ACCIONES ECONÓMICAS
TESTIMONIO DE CRECIMIENTO

EN BIRMINGHAM - MÁLAGA CIUDADES - HERMANAMIENTO INTERNACIONAL 

Inyección monetaria económica en la ciudad por la asociación Kaleesya: 2500 euros

9- Alquiler de una casa en España Plaza de la Constitución -Fuente de Piedra en agosto de 2017 para dos 
contratos de pasantías a tiempo parcial en inglés / español / árabe, con una transferencia de Birmingham a 
Málaga en una nueva pasantía virtual creada en la ciudad por Kaleesya Francia- Inglaterra y Human's para 
(Sr. Soufiane B. y Sr. Paul G. con el socio Apalarts diseño Birmingham y Kaleesya España).

Este alquiler apoya activamente la vida de dos jóvenes mayores de 18 años ayudándoles a pagar sus 
estudios, capacitación en inglés / español y alojamiento en España.
Resultado económico: creación de dos contratos de pasantías a tiempo parcial en inglés / español, lo que 
permite a Soufiane B. y Paul G. de nacionalidad francesa trabajar con Apalarts diseño Birmingham y 
Kaleesya España.
Resultado social: dos vidas mejoradas.
Resultado cultural: intercambio de cultura e idiomas inglés / español / árabe.
Impacto del seguimiento después de Kaleesya: los alumnos siguen activos y generan ayuda para los recién 
llegados en 2020.
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Reino Unido de Gran Bretaña e Irlanda

Kaleesya   Asociación 
Inglaterra

https://es.wikipedia.org/wiki/Reino_Unido_de_Gran_Breta%C3%B1a_e_Irlanda


ACCIONES ECONÓMICAS
TESTIMONIO DE CRECIMIENTO

REINO UNIDO PAÍS

Inyección monetaria de capacitación virtual en la ciudad por la asociación Kaleesya: 296 libras esterlinas

10- Reuniones virtuales para capacitación profesional a partir de abril de 2018 para la creación de una nueva 
capacitación virtual de centros de llamadas virtuales para un contrato de empresa británica en nuevos trabajos 
de hogar virtuales que Kaleesya creará en la ciudad para (Cualquier persona en Inglaterra que busque trabajo 
virtualmente con socio Kaleesya Inglaterra- Human’s - Empresas internacionales).

Esas reuniones virtuales para la capacitación de profesionales apoyan activamente la vida de cualquier persona 
que busque trabajo de más de 18 años ayudándoles a preparar la capacitación para cada uno de los nuevos 
trabajadores independientes / trabajadores a domicilio.

Resultado económico: creación de empleos virtuales a tiempo parcial o completo, lo que permite que 
cualquier persona que busque trabajo de más de 18 años trabaje con Human’s e Empresas internacionales, y 
futuros salarios que se gastarán en las tiendas e infraestructuras de la ciudad de estancia.
Resultado social: vidas para mejorar y nuevas oportunidades para cualquiera que busque trabajo en casa.
Resultado cultural: intercambio de cultura e idiomas inglés / francés/ alemán / español / árabe / chino.
Impacto del seguimiento después de Kaleesya: la capacitación virtual general se está desarrollando en 2020 
para más centros de llamadas. 39
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Escuelas Trilingües                   Zena 

40

Afro fresh

Kaleesya   Asociación 
Inglaterra

http://zenaexoticfruits.com/
https://www.afrofresh.co.uk/


ACCIONES ECONÓMICAS
TESTIMONIO DE CRECIMIENTO

REINO UNIDO Y PAÍSES INTERNACIONALES EXPANSIÓN

Inyección monetaria de capacitación virtual en la ciudad por la asociación Kaleesya: 600 libras esterlinas

11- Reuniones virtuales para capacitación profesional a partir de abril de 2019 para la creación y expansión de 
productos orgánicos de alimentos y bebidas africanos para un contrato de empresas británicas, senegalesas y 
estadounidenses en nuevos trabajos de hogar virtual que Kaleesya creará en la ciudad para (Cualquiera en 
Inglaterra buscando trabajamos virtualmente con socios Kaleesya Inglaterra- Human's, Afro fresh y Zena - 
Empresas internacionales).

Esas reuniones virtuales para la capacitación de profesionales apoyan activamente la vida de cualquier persona 
que busque trabajo de más de 18 años ayudándoles a preparar la capacitación para cada uno de los nuevos 
trabajadores independientes / trabajadores a domicilio.

Resultado económico: creación futura de empleos virtuales a tiempo parcial o completo, lo que permite que 
cualquier persona que busque trabajo de más de 18 años trabaje con Human's, Afro fresh y Zena - Empresas 
internacionales, y futuros salarios para gastar en las tiendas e infraestructuras de La ciudad de la estancia.
Resultado social: vidas para mejorar y nuevas oportunidades para cualquiera que busque trabajo en casa.
Resultado cultural: intercambio de cultura e idiomas inglés / francés / alemán / lingala.
Impacto del seguimiento después de Kaleesya: la capacitación virtual general se está desarrollando en 2020 para 
más productos y servicios. 41



Prevención de la Brecha Social del Trabajo Tecnológico para el Desarrollo de 
Escuelas Trilingües Creadores & Líderes del Proyecto

PRESENTACIÓN DE CRECIMIENTO Y MANTENIMIENTO
NACIONAL E INTERNACIONAL
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PRESENTACIÓN DE LAS ACCIONES
PRESENTACIÓN DE CRECIMIENTO Y MANTENIMIENTO

EN BIRMINGHAM, LONDRES Y ZONAS RURALES

Introducción de nuevos trabajos virtuales en las ciudades por Kaleesya para mejorar:

Lista de acciones y prevención de la Ltd asociación Kaleesya.

1 - Prevención de la Brecha Social y Tecnológica Laboral
Gracias al intercambio y la capacitación del entorno rural y urbano en el teletrabajo 
tecnológico, con este método, es posible crear empleos en la vida cotidiana rural y urbana 
para transformarlos en empleos tecnológicos, a fin de permitir el descubrimiento de El 
entorno rural de los habitantes urbanos y viceversa.

Adaptando nuevas tecnologías al entorno rural y urbano para la creación y desarrollo de 
nuevos empleos virtuales, este método puede permitir la accesibilidad de todos los 
habitantes de las zonas rurales y urbanas para aprender, crecer y desarrollarse para el nuevo 
tipo de trabajando desde casa debido al aumento futuro de esta nueva forma, una tecnología 
que crea nuevos empleos en el vecindario familiar.
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PRESENTACIÓN DE LAS ACCIONES

PRESENTACIÓN DE CRECIMIENTO Y MANTENIMIENTO
EN BIRMINGHAM, LONDRES Y ZONAS RURALES

Introducción de nuevos trabajos virtuales en las ciudades por Kaleesya para mejorar:

Lista de acciones y prevención de la Ltd asociación Kaleesya.

2 - Prevención en las Carreteras
Debido a que trabajar desde casa como un trabajo virtual, el trabajador no necesitará usar el 
automóvil para ir y venir del trabajo, por lo que es posible reducir el factor de accidente, 
debido a aumento en el número de accidentes de tráfico durante este período, que incluye la 
forma de trabajar del conductor.

3 - Prevención Ambiental
Dado que el trabajador no necesita usar el automóvil hacia y desde el trabajo, es posible 
reducir las emisiones de CO2 y contribuir a la seguridad ambiental y al mantenimiento de 
calidad de vida.
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PRESENTACIÓN DE LAS ACCIONES

PRESENTACIÓN DE CRECIMIENTO Y MANTENIMIENTO
EN BIRMINGHAM, LONDRES Y ZONAS RURALES

Introducción de nuevos trabajos virtuales en las ciudades por Kaleesya para mejorar:

Lista de acciones y prevención de la Ltd asociación Kaleesya.

4 - Prevención de la Exclusión Social de las Personas con Discapacidad en las Zonas Rurales.
Gracias al intercambio y la capacitación del entorno rural y urbano en el teletrabajo 
tecnológico, este método ayuda, capacita y apoya a cualquier persona en cualquier situación, 
porque incluso con una discapacidad, es posible trabajar con nuevas tecnologías.
(Ejemplo: Stephen Hawking   )

Porque las nuevas tecnologías se adaptan a muchas aplicaciones para personas con 
discapacidades que permiten que todas las personas en esta situación se desarrollen y 
crezcan mientras aprenden una nueva forma que les permitirá no sentirse o ser excluidos de 
la sociedad y el mercado laboral, para que puedan fomentar una forma más simple de no 
sentirse separados y tomar medidas para contribuir en general.
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PRESENTACIÓN DE LAS ACCIONES

PRESENTACIÓN DE CRECIMIENTO Y MANTENIMIENTO
EN BIRMINGHAM, LONDRES Y ZONAS RURALES

Introducción de nuevos trabajos virtuales en las ciudades por Kaleesya para mejorar:

Lista de acciones y prevención de la Ltd asociación Kaleesya.

5 - Prevención al nivel Cultural y Económica
Gracias al intercambio y la capacitación del medio rural en el teletrabajo tecnológico, con 
este método, es posible permitir el descubrimiento del medio rural para que los habitantes 
urbanos mantengan y protejan la economía rural.

Esto puede permitir intercambios y el descubrimiento de productos rurales locales que 
brinden apoyo tecnológico para mantener las tradiciones culturales de la agricultura, los 
antepasados de los alimentos orgánicos y medicinales naturales, y aún más para saber cómo 
mantener la vida urbana mientras se vive y comiendo productos rurales.
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CONTACTOS DE ACCIONES
PRESENTACIÓN DE CRECIMIENTO Y MANTENIMIENTO

NACIONAL E INTERNACIONAL

Kaleesya Sitio Web :
https://www.kaleesyaapaladominguez.com/

Kaleesya Sitio Web de Acciones Sociales:                                         Correo Electrónico :                                         
        Kaleesya Actions Sociales                                                   kaleesya.foundation@gmail.com                                              

Kaleesya España Participación en inglés en el proyecto Europeo Youhood Erasmus Plus 2018 - 2019
Sitio Web: https://www.youhoodartserasmusplus.com/youhood-project-partners
Artes : https://www.youhoodartserasmusplus.com/

Kaleesya Inglaterra -Human’s- Participación en inglés en el proyecto Europeo Music Moves Europe The AB 
Music 
The AB Music Working Group Report: AB Music Group European Report
The Skills Funding Agency: Education and Skills Funding Agency
Kaleesya Inglaterra proyecto Europeo de Música - versión en español web: Actividades 2016 - 2017
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